
             

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARÁ DA SERRA

Secretaria Municipal de Administração
Departamento de Compras

AVISO DE DISPENSA ELETRÔNICA
CONTRATANTE PREFEITURA TANGARÁ DA SERRA – MT.

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SEGURO DE ACIDENTES PESSOAIS COLETIVO,
COM  ESTIMATIVA  DE  ATÉ  88  (OITENTA  E  OITO)  ESTAGIÁRIOS  PARA
ATENDIMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

VALOR TOTAL DA CONTRATAÇÃO:
R$ 1.200,00 (Hum Mil e Duzentos Reais).

E - MAIL PARA ENVIO DE PROPOSTA:  comprastga@tangaradaserra.mt.gov.br 
ou admsemec@tangaradaserra.mt.gov.br.

PERÍODO DE PROPOSTAS DE:
05/09/2023 ÀS 08:00H ATÉ 12/09/2023 ÀS 08:00H. 

REFERÊNCIA DE TEMPO: PARA TODAS AS REFERÊNCIAS DE TEMPO 
UTILIZADAS SERÁ OBSERVADO O HORÁRIO DE CUIÁBA/MT. 

Av, Brasil 2350-N, no final da Avenida, Bairro, Jd. Europa - CEP: 78300.000 – Tangará da Serra- MT Tel.: (65)
3311-4800 - (65) 3311-4876



PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARÁ DA SERRA
ESTADO DE MATO GROSSO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
DEPARTAMENTODE GESTÃO ADMINISTRATIVA

| TERMO DE REFERÊNCIA

1 UNIDADE DEMANDANTE
1.1 Secretaria Municipal de Educação.

2 OBJETO
2.1 Contratação de seguro de acidentes pessoais coletivo, com estimativa de até 88 (oitenta
e oito) estagiários para atendimento da Secretaria Municipal de Educação.

3 JUSTIFICATIVA
3.1 Considerando que a Secretaria Municipal de Educação tem interesse em celebrar convênio
para estágio não obrigatório e remunerado, sem vínculo empregatício, com Instituições de
Ensino, visando atender a Educação Básica mantendo a qualidade e assegurando o direito da
criança e do adolescente no seu exercício pleno da cidadania, o acesso aos direitos
educacionais, sociais, econômicos, civis e políticos, objetivando o desenvolvimento humano na
sua plenitude, em condições de liberdade e dignidade, respeitando e valorizando as
diferenças, bem como gerando melhorias para a vida funcional do professor e melhor
qualidade no ensino e aprendizagem ao educando.

3.2 Considerando que o estágio consiste em uma fase de aprendizado executada pelo discente
dentro de uma organização, onde deverá realizar tarefas correlatas com sua graduação e ser
supervisionado por um profissional com diploma na mesma área.

3.3 Cabe aqui ressaltar a lei do estágio, (Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008) que elenca em
seu art. 9º, IV alguns deveres sob responsabilidade da parte concedente:
“Contratar em favor do estagiário seguro contra acidentes pessoais, cuja apólice seja
compatível com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso”.
3.4 Justifica-se também esta contratação pois não temos vigente ou em curso qualquer
processo licitatório do objeto descrito.

4 FORMA DE CONTRATAÇÃO
4.1 A forma de contratação da qual versa o presente certame, deverá ser por meio de compra
direta, com fulcro no art. 75, inciso II da Lei nº 14.133/2021, haja vista, que o valor da
proposta se encontra dentro dos limites em que é cabível dispensa de licitação, conforme
ampla pesquisa de preços de mercado.
4.2 Para busca do melhor preço na contratação, o procedimento para dispensa de licitação
será divulgado em site ou sistema eletrônico oficial do Município, o qual encaminhará quando
houver, e-mail automaticamente aos fornecedores cadastrados para apresentação de
propostas e consulta eletrônica, pelo prazo mínimo de 03 (três) dias úteis vide art. 137 do
Decreto n.º 110, de 31 de março de 2023.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARÁ DA SERRA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
DEPARTAMENTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA

TERMO DE REFERÊNCIA

1 UNIDADE DEMANDANTE
1.1 Secretaria Municipal de Educaça�o.

2 OBJETO
2.1 Contrataça�o de seguro de acidentes pessoais coletivo, com estimativa de até 88 (oitenta
e oito) estagia� rios para atendimento da Secretaria Municipal de Educaça�o.

3 JUSTIFICATIVA
3.1 Considerando que a Secretaria Municipal de Educaça�o tem interesse em celebrar conve�nio
para esta� gio na�o obrigato� rio e remunerado, sem ví�nculo empregatí�cio,  com Instituiço� es de
Ensino, visando atender a Educaça�o Ba� sica mantendo a qualidade e assegurando o direito da
criança  e  do  adolescente  no  seu  exercí�cio  pleno  da  cidadania,  o  acesso  aos  direitos
educacionais, sociais, econo� micos, civis e polí�ticos, objetivando o desenvolvimento humano na
sua  plenitude,  em  condiço� es  de  liberdade  e  dignidade,  respeitando  e  valorizando  as
diferenças,  bem  como  gerando  melhorias  para  a  vida  funcional  do  professor  e  melhor
qualidade no ensino e aprendizagem ao educando.

3.2 Considerando que o esta� gio consiste em uma fase de aprendizado executada pelo discente
dentro de uma organizaça�o, onde devera�  realizar tarefas correlatas com sua graduaça�o e ser
supervisionado por um profissional com diploma na mesma a� rea. 

3.3 Cabe aqui ressaltar a lei do esta� gio, (Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008) que elenca em
seu art. 9º, IV alguns deveres sob responsabilidade da parte concedente:
“Contratar  em  favor  do  estagia� rio  seguro  contra  acidentes  pessoais,  cuja  apo� lice  seja
compatí�vel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso”.
3.4 Justifica-se  tambe�m  esta  contrataça�o  pois  na�o  temos  vigente  ou  em  curso  qualquer
processo licitato� rio do objeto descrito.

4 FORMA DE CONTRATAÇÃO
4.1 A forma de contrataça�o da qual versa o presente certame, devera�  ser por meio de compra
direta,  com fulcro  no  art.  75,  inciso  II  da  Lei  nº  14.133/2021,  haja  vista,  que  o  valor  da
proposta se encontra dentro dos limites em que e�  cabí�vel  dispensa de licitaça�o,  conforme
ampla pesquisa de preços de mercado.
4.2  Para busca do melhor preço na contrataça�o, o procedimento para dispensa de licitaça�o
sera�  divulgado em site ou sistema eletro� nico oficial do Municí�pio, o qual encaminhara�  quando
houver,  e-mail  automaticamente  aos  fornecedores  cadastrados  para  apresentaça�o  de
propostas e consulta eletro� nica, pelo prazo mí�nimo de 03 (tre�s) dias u� teis vide art. 137 do
Decreto n.º 110, de 31 de março de 2023.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARÁ DA SERRA
ESTADO DE MATO GROSSO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
DEPARTAMENTODE GESTÃO ADMINISTRATIVA

5 CRITÉRIO DE JULGAMENTO
5.1 Nesse contexto, a presente licitação visa ao atendimento da obrigação legal de manter
seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagiários, esperando-se como resultados a
seleção da proposta mais vantajosa para a administração e a avaliação da compatibilidade da
apólice a ser contratada com os valores de mercado.
5.2 Para julgamento e classificação das propostas será adotado o critério do menor preço,
observadas as especificações definidas neste Termo de Referência.

6 DA COBERTURA DO SEGURO
6.1 A CONTRATADA emitirá APÓLICE de Seguro de Vida em Grupo aos estagiários
remunerados desta Secretaria Municipal de Educação no prazo de 12 (doze) meses,
abrangendoos seguintes eventos:
a) MORTE POR ACIDENTE (MA) - Garante aos beneficiários do segurado o pagamento do
valor do capital contratado - R$ 10.000,00;
b) INVALIDEZ PERMANENTE TOTAL OU PARCIAL POR ACIDENTE (IPA) - No caso de
invalidez permanente total ou parcial por acidente, o cálculo do valor da indenização será feito
com base no grau de invalidez, de acordo com a tabela de invalidez permanente aprovada pela
Superintendência de Seguros Privados (SUSEP). A reposição do capital seguro restante será
automática, após cada acidente - R$ 10.000,00.

7 DO VALOR O PREMIO
7.1 À proposta deverá ser apresentada conformetabela a seguir:

Número de estagiários 88
Capital segurado (MA)

|

R$ 10.000,00
Capital segurado (IPA) R$ 10.000,00
Valor mensal individual R$............
Valor mensal total R$ ..........
Valor total do prêmio RO sussa ass
7.2 Os preços apresentados deverão incluir seguros, taxas e demais encargos livres de ônus
adicionais de qualquer natureza.
7.3 Os valores globais, bem como as parcelas mensais poderão ter variação em função de
mudança quantitativa no quadro de estagiários da Secretaria Municipal de Educação.
7.4 Para classificação das propostas será considerado o critério de menor preço por unidade,
ofertado pelas licitantes.

8 DA DESCRIÇÃO E QUANTITATIVO DOS SERVIÇOS
8.1 A cobertura do seguro será para estagiários com idades compreendidas na faixa etária
entre 20 a 70 anos.
8.2 A cobertura do seguro deverá ocorrer durante as 24 (vinte e quatro) horas do dia,
garantindo os riscos relativos às atividades profissionais e extraprofissionais.
8.3 A seguradora possibilitará a inclusão de novos estagiários no decorrer da vigência da
APÓLICE, sem custo adicional, garantindo a cobertura a partir da data de admissão na
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
DEPARTAMENTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA

5 CRITÉRIO DE JULGAMENTO 
5.1  Nesse contexto,  a presente licitaça�o visa ao atendimento da obrigaça�o legal de manter
seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagia� rios, esperando-se como resultados a
seleça�o da proposta mais vantajosa para a administraça�o e a avaliaça�o da compatibilidade da
apo� lice a ser contratada com os valores de mercado.
5.2  Para julgamento e classificaça�o das propostas sera�  adotado o crite�rio do  menor preço,
observadas as especificaço� es definidas neste Termo de Refere�ncia.

6 DA COBERTURA DO SEGURO
6.1  A  CONTRATADA  emitira�  APOB LICE  de  Seguro  de  Vida  em  Grupo  aos  estagia� rios
remunerados  desta  Secretaria  Municipal  de  Educaça�o no  prazo  de  12  (doze)  meses,
abrangendo os seguintes eventos:
a)  MORTE POR ACIDENTE (MA) – Garante aos beneficia� rios do segurado o pagamento do
valor do capital contratado – R$ 10.000,00; 
b) INVALIDEZ  PERMANENTE  TOTAL  OU  PARCIAL  POR  ACIDENTE  (IPA) –  No  caso  de
invalidez permanente total ou parcial por acidente, o ca� lculo do valor da indenizaça�o sera�  feito
com base no grau de invalidez, de acordo com a tabela de invalidez permanente aprovada pela
Superintende�ncia de Seguros Privados (SUSEP). A reposiça�o do capital seguro restante sera�
automa� tica, apo� s cada acidente - R$ 10.000,00. 

7 DO VALOR O PREMIO
7.1 A proposta devera�  ser apresentada conforme tabela a seguir:

Número de estagiários 88

Capital segurado (MA) R$ 10.000,00

Capital segurado (IPA) R$ 10.000,00

Valor mensal individual R$…………

Valor mensal total R$ ………..

Valor total do prêmio R$ ………..

7.2 Os preços apresentados devera�o incluir seguros, taxas e demais encargos livres de o� nus
adicionais de qualquer natureza.
7.3  Os valores globais,  bem como as parcelas mensais podera�o ter variaça�o  em funça�o  de
mudança quantitativa no quadro de estagia� rios da Secretaria Municipal de Educaça�o.
7.4 Para classificaça�o das propostas sera�  considerado o crite�rio de menor preço por unidade,
ofertado pelas licitantes.

8 DA DESCRIÇÃO E QUANTITATIVO DOS SERVIÇOS 
8.1  A cobertura do seguro sera�  para estagia� rios com idades compreendidas na faixa eta� ria
entre 20 a 70 anos.
8.2 A cobertura  do  seguro  devera�  ocorrer  durante  as  24  (vinte  e  quatro)  horas  do  dia,
garantindo os riscos relativos aH s atividades profissionais e extraprofissionais.
8.3 A seguradora possibilitara�  a  inclusa�o  de novos estagia� rios no decorrer da vige�ncia da
APOB LICE,  sem  custo  adicional,  garantindo  a  cobertura  a  partir  da  data  de  admissa�o  na
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARÁ DA SERRA
ESTADO DE MATO GROSSO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
DEPARTAMENTODE GESTÃO ADMINISTRATIVA

Secretaria Municipal de Educação, limitando-se a 88 (oitenta e oito) estagiários, conforme
consta do objeto deste Termo de Referência.
8.4 A seguradora também possibilitará a exclusão de estagiários, a qualquer tempo, durante o
período de duração da APÓLICE.
8.5 A Seguradora disponibilizará cópia da apólice do seguro de vida a todos os segurados,
contendo número do certificado, capital segurado, data do início do risco, nomes do
Estipulante e do segurado e menção à Cláusula Beneficiária, de conformidade com a legislação
vigente.
8.6 Considerando que a Lei Ordinária Municipal nº. 6.002/2023, art. 4º., aplicável à
contratação do quadro de estagiários, prevê a contratação nas áreas pleiteadas por esta
Secretaria Municipal de Educação no limite máximo de 88 (oitenta e oito) estagiários,
conforme a seguir:

Quantidade estimada Estagiários Total de vagas previstas
28 Psicologisico ogia 88
60 Pedagogia

9 REGIME DE CONTRATAÇÃO
9,1 O objeto se caracterizará pela contratação coletiva de cobertura de seguro de vida aos
estagiários remunerados da Secretaria Municipal de Educação, além daqueles que venham a
ingressar posteriormente no seu Programa de Estágios.
9.2 A Seguradora disponibilizará cópia da apólice do seguro de vida a todos os segurados,
contendo número do certificado, capital segurado, data do início do risco, nomes do
Estipulante e do segurado e menção à Cláusula Beneficiária, de conformidade com a legislação
vigente.
9.3 A Seguradora disponibilizará canal de comunicação aos gestores da CONTRATANTE bem
como aos segurados, por telefone, internet, a fim de garantir comunicação eficaz e agilidade
dos processose sinistros.
9.4 A seguradora responderá a qualquer solicitação feita pela CONTRATANTE através de
documentos até 5 (cinco) dias úteis, a contar da data da solicitação.

10 DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
10.1 Emitir a(s) apólice(s) de seguro no prazo máximo de 20 (vinte) dias corridos após o
correspondente pagamento, garantindo o pagamento de indenização aos Segurados ou a seus
beneficiários até o valor das importâncias seguradas, de acordo com as normas estabelecidas
pela Superintendência de Seguros Privados - SUSEP;
10.2 Emitir documento que contenha os dados dos segurados, coberturas, valores contratados
(importância segurada), vigência do seguro, condições gerais e particulares que identifiquem
o risco, assim como, modificações feitas durante a vigência do seguro, alterado através de
endosso;
10.3 Permanecer como única e total responsável perante a CONTRATANTE, inclusive do ponto
de vista técnico, respondendo pela qualidade e presteza no atendimento, principalmente
quando da regularização de situações decorrentes de eventuais sinistros;
10.4 Enviar mensalmente para o Departamento de Serviços uma relação com as vidas
asseguradas da Secretaria de Estado de Fazenda;
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Secretaria  Municipal  de Educaça�o,  limitando-se a  88 (oitenta e oito) estagia� rios,  conforme
consta do objeto deste Termo de Refere�ncia.
8.4 A seguradora tambe�m possibilitara�  a exclusa�o de estagia� rios, a qualquer tempo, durante o
perí�odo de duraça�o da APOB LICE.
8.5 A Seguradora disponibilizara�  co� pia da apo� lice do seguro de vida a todos os segurados,
contendo  nu� mero  do  certificado,  capital  segurado,  data  do  iní�cio  do  risco,  nomes  do
Estipulante e do segurado e mença�o aH  Cla�usula Beneficia� ria, de conformidade com a legislaça�o
vigente.
8.6 Considerando  que  a  Lei  Ordinária  Municipal  nº.  6.002/2023,  art.  4º.,  aplica�vel  aH
contrataça�o  do  quadro  de  estagia� rios,  preve�  a  contrataça�o  nas  a� reas  pleiteadas  por  esta
Secretaria  Municipal  de Educaça�o  no  limite máximo de 88 (oitenta e oito)  estagiários,
conforme a seguir:

Quantidade estimada Estagia� rios Total de vagas previstas

28 Psicologia
88

60 Pedagogia

9 REGIME DE CONTRATAÇÃO
9.1  O objeto se caracterizara�  pela contrataça�o coletiva de cobertura de seguro de vida aos
estagia� rios remunerados da Secretaria Municipal de Educaça�o, ale�m daqueles que venham a
ingressar posteriormente no seu Programa de Esta� gios.
9.2 A Seguradora disponibilizara�  co� pia da apo� lice do seguro de vida a todos os segurados,
contendo  nu� mero  do  certificado,  capital  segurado,  data  do  iní�cio  do  risco,  nomes  do
Estipulante e do segurado e mença�o aH  Cla�usula Beneficia� ria, de conformidade com a legislaça�o
vigente.
9.3 A Seguradora disponibilizara�  canal de comunicaça�o aos gestores da CONTRATANTE bem
como aos segurados, por telefone, internet, a fim de garantir comunicaça�o eficaz e agilidade
dos processos e sinistros.
9.4 A seguradora  respondera�  a  qualquer  solicitaça�o  feita  pela  CONTRATANTE  atrave�s  de
documentos ate�  5 (cinco) dias u� teis, a contar da data da solicitaça�o.

10 DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
10.1  Emitir a(s) apo� lice(s) de seguro no prazo ma�ximo de 20 (vinte) dias corridos apo� s o
correspondente pagamento, garantindo o pagamento de indenizaça�o aos Segurados ou a seus
beneficia� rios ate�  o valor das importa�ncias seguradas, de acordo com as normas estabelecidas
pela Superintende�ncia de Seguros Privados – SUSEP;
10.2 Emitir documento que contenha os dados dos segurados, coberturas, valores contratados
(importa�ncia segurada), vige�ncia do seguro, condiço� es gerais e particulares que identifiquem
o risco,  assim como, modificaço� es  feitas durante a vige�ncia do seguro,  alterado atrave�s  de
endosso;
10.3 Permanecer como u� nica e total responsa�vel perante a CONTRATANTE, inclusive do ponto
de  vista  te�cnico,  respondendo  pela  qualidade  e  presteza  no  atendimento,  principalmente
quando da regularizaça�o de situaço� es decorrentes de eventuais sinistros;
10.4 Enviar  mensalmente  para  o  Departamento  de  Serviços  uma  relaça�o  com  as  vidas
asseguradas da Secretaria de Estado de Fazenda; 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARÁ DA SERRA
ESTADO DE MATO GROSSO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
DEPARTAMENTODE GESTÃO ADMINISTRATIVA

10.5 Enviar mensalmente a fatura com antecedência mínima de 15 (quinze) dias do
vencimento;
10.6 Na eventual ocorrência de sinistro, a CONTRATADA deverá efetuar o pagamento da
indenização aos beneficiários, no prazo de até 30 (trinta) dias a partir da efetiva entrega da
documentação necessária à execução pela contratante.

11 DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE
11.1 Assegurar à CONTRATADA o pronto pagamento do prêmio do seguro;
11.2 Informar à CONTRATADA, por meio eletrônico, a relação completa dos estagiários
contendo nome completo, CPF, data do nascimento, seu beneficiário e data de admissão dos
mesmos, quando do envio da nota de empenho.
11.3 Informar a CONTRATADA sempre que houver inclusão /exclusão de estagiários.
11.4 Fornecer todas as informações, esclarecimentos, documentos e as condições necessárias
à cobertura dos seguros pretendidos.

12 DA INCLUSÃO / EXCLUSÃO DE ESTAGIÁRIOS
12.1 A inclusão e exclusão dos segurados serão processadas mensalmente através de envio
pela CONTRATANTE da relação, por meio eletrônico, contendo nome completo, CPF, data do
nascimento e data de admissão dos Estagiários vinculados ao Programa de Estágio.

13 DA FORMA DE PAGAMENTO
13.1 O pagamento será efetuado mensalmente em até 30 (trinta) dias, após a atestação da
fatura por parte dosfiscais designados por meio de portaria.
13.2 O pagamento observará sempre o número de segurados para cada mês de vigência do
contrato, com direito a inclusões /exclusões.
13.3 Nenhum pagamento será efetuado enquanto estiver pendente a entrega da relação
atualizada, contendo os dados dos segurados (incluídos e excluídos), que será fornecida
mensalmente pela CONTRATADA.
13.4 O pagamento sempre ficará vinculado a apresentação de certidões que comprava a
regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA.

14 DO PRAZODE VIGÊNCIA
14.1 O prazo de vigência desta contratação será de 12 (doze) meses contados a partir da data
da emissão da apólice.

15 DA GESTÃO E FISCALIZAÇÃO
15.1 O cumprimento das obrigações constantes da(s) apólice(s) de seguro será acompanhado
e fiscalizado por servidores que laboram no setor de recursos humanos da Secretaria
Municipal de Educação que serão designados posteriormente mediante portaria.

16 DO PRAZO PARA PAGAMENTO DO PRÊMIO DO SEGURO AOS BENEFICIÁRIOS
Na eventual ocorrência de sinistro, a CONTRATADA deverá efetuar o pagamento da
indenização aos beneficiários, no prazo de até 20 (vinte) dias corridos a partir da efetiva
entrega da documentação necessária à execução pela CONTRATANTE.
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10.5 Enviar  mensalmente  a  fatura  com  antecede�ncia  mí�nima  de  15  (quinze)  dias  do
vencimento;
10.6 Na  eventual  ocorre�ncia  de  sinistro,  a  CONTRATADA  devera�  efetuar  o  pagamento  da
indenizaça�o aos beneficia� rios, no prazo de ate�  30 (trinta) dias a partir da efetiva entrega da
documentaça�o necessa� ria aH  execuça�o pela contratante.

11 DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE
11.1 Assegurar aH  CONTRATADA o pronto pagamento do pre�mio do seguro;
11.2 Informar  aH  CONTRATADA,  por  meio  eletro� nico,  a  relaça�o  completa  dos  estagia� rios
contendo nome completo, CPF, data do nascimento, seu beneficia� rio e data de admissa�o dos
mesmos, quando do envio da nota de empenho.
11.3 Informar a CONTRATADA sempre que houver inclusa�o/exclusa�o de estagia� rios.
11.4 Fornecer todas as informaço� es, esclarecimentos, documentos e as condiço� es necessa� rias
aH  cobertura dos seguros pretendidos.

12 DA INCLUSÃO / EXCLUSÃO DE ESTAGIÁRIOS
12.1 A inclusa�o e exclusa�o dos segurados sera�o processadas mensalmente atrave�s de envio
pela CONTRATANTE da relaça�o, por meio eletro� nico, contendo nome completo, CPF, data do
nascimento e data de admissa�o dos Estagia� rios vinculados ao Programa de Esta� gio.

13 DA FORMA DE PAGAMENTO
13.1 O pagamento sera�  efetuado mensalmente em ate�  30 (trinta) dias, apo� s a atestaça�o da
fatura por parte dos fiscais designados por meio de portaria.
13.2 O pagamento observara�  sempre o nu� mero de  segurados para cada me�s de vige�ncia do
contrato, com direito a incluso� es/excluso� es.
13.3 Nenhum  pagamento  sera�  efetuado  enquanto  estiver  pendente  a  entrega  da  relaça�o
atualizada,  contendo  os  dados  dos  segurados  (incluí�dos  e  excluí�dos),  que  sera�  fornecida
mensalmente pela CONTRATADA.
13.4 O  pagamento  sempre  ficara�  vinculado  a  apresentaça�o  de  certido� es  que  comprava  a
regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA.

14 DO PRAZO DE VIGÊNCIA
14.1 O prazo de vige�ncia desta contrataça�o sera�  de 12 (doze) meses contados a partir da data
da emissa�o da apo� lice.

15 DA GESTÃO E FISCALIZAÇÃO
15.1 O cumprimento das obrigaço� es constantes da(s) apo� lice(s) de seguro sera�  acompanhado
e  fiscalizado por  servidores que  laboram  no  setor  de  recursos  humanos  da  Secretaria
Municipal de Educaça�o que sera�o designados posteriormente mediante portaria.

16 DO PRAZO PARA PAGAMENTO DO PRÊMIO DO SEGURO AOS BENEFICIÁRIOS 
Na  eventual  ocorre�ncia  de  sinistro,  a  CONTRATADA  devera�  efetuar  o  pagamento  da
indenizaça�o  aos beneficia� rios,  no prazo de ate�  20 (vinte) dias  corridos a partir  da  efetiva
entrega da documentaça�o necessa� ria aH  execuça�o pela CONTRATANTE. 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARÁ DA SERRA
ESTADO DE MATO GROSSO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
DEPARTAMENTODE GESTÃO ADMINISTRATIVA

17 DO ORÇAMENTO ESTIMADO
17.1 O valor total da proposta estimada conforme ampla pesquisa de preços, realizada
inclusive com base no Art.23, III, Lei 14.133/2021 será de R$ 1.200,00 (Um mil e
duzentos reais).

18 DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
18.1 As despesas decorrentes da presente Licitação correrão por conta dos recursos do
Tesouro Municipal, consignados no Orçamento do Poder Executivo, cuja programação é a
seguinte:

02 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
2208 - GESTÃO DAS AÇÕES PARA O FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
3.3.90.39.69 - SEGUROS EM GERAL
FONTE: RECURSOS PRÓPRIOS

19 INFORMAÇÕES ADICIONAIS
19.1 A Contratada poderá enviar as apólices de formas físicas no setor de recursos humanos
da Secretaria Municipal de Educação ou por meio digital no seguinte email:
admsemec(tangaradaserra.mt.gov.br .19.2 A Contratada fica ciente de que ocorrerá a publicação dos dados pessoais como nome
completo e CPF de seu sócio representante nos instrumentos jurídicos celebrados, que serão
publicados em portal de transparência com acesso livre, para fins de cumprimento da Lei de
Acesso à Informação.

Tangará da Serra - MT, 04 de setembro de 2023.

Profº. Vagner Constantino Guimarães
Secretário Municipal de Educação
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17 DO ORÇAMENTO ESTIMADO
17.1  O  valor  total  da  proposta  estimada  conforme  ampla  pesquisa  de  preços,  realizada
inclusive  com  base  no  Art.23,  III,  Lei  14.133/2021 sera�  de  R$  1.200,00  (Um  mil  e
duzentos reais).

18 DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
18.1  As  despesas  decorrentes  da  presente  Licitaça�o  correra�o  por  conta  dos  recursos  do
Tesouro  Municipal,  consignados  no  Orçamento  do Poder  Executivo,  cuja  programaça�o  e�  a
seguinte:

02 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
2208 - GESTÃO DAS AÇÕES PARA O FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 
3.3.90.39.69 – SEGUROS EM GERAL
FONTE: RECURSOS PRÓPRIOS

19 INFORMAÇÕES ADICIONAIS
19.1 A Contratada podera�  enviar as apo� lices de formas fí�sicas no setor de recursos humanos
da  Secretaria  Municipal  de  Educaça�o  ou  por  meio  digital  no  seguinte  email:
admsemec@tangaradaserra.mt.gov.br .
19.2  A Contratada fica ciente de que ocorrera�  a publicaça�o dos dados pessoais como nome
completo e CPF de seu so� cio representante nos instrumentos jurí�dicos celebrados, que sera�o
publicados em portal de transpare�ncia com acesso livre, para fins de cumprimento da Lei de
Acesso aH  Informaça�o.

Tangará da Serra – MT, 04 de setembro de 2023.

Profº.  Vagner Constantino Guimarães
Secretário Municipal de Educação
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